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Nein, das hat
nichts mit ihm
hier zu tun...
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Da ist Point Nemo:

48° 52’ 31,75" S
123° 23" 33,07" W

|\



KOMOR

INTERIM  MANAGEMENT
MOVE | CHANGE | CONNECT

/i

Genau hier.
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Zwischen Chile
und Neuseeland!
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Point Nemo ist
der Name des
Punktes auf der
Erde, der am
weitesten von
allem entfernt ist.
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Im Umkreis von
2.700 km

gibt es keine
einzige
Landflache.
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Viele
Unternehmen
befinden sich an
ihrem eigenen
Point Nemo.
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Ganz weit weg
vom Kunden.

Es muss sich was
tun.

Doch in welche
Richtung soll man
aufbrechen? ‘-
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Es ist kein Land in
Sicht.

Wenn man sich
einfach so aufmacht,
strandet man
irgendwo ...
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.. iIrgendwo, wo
man gar nicht hin
wollte: in einem

falschen Hafen,

einem
unbekannten
Land oder gar auf
einem anderen
Kontinent.
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~" Damit das nicht
passiert, braucht
man ein klares
Ziel, einen
Kompass, eine
starke Besatzung
und vor allem:
einen erfahrenen
Kapt‘n.
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Erkenntnis?
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Lassen Sie uns
gemeinsam die
Segel setzen und
den richtigen Kurs
nehmen!
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Ralf H. KOMOR | SALES CAPTAIN. INTERIM |

Diplom-Wirtschaftsingenieur  Ralf H. KOMOR entwickelt neue
Geschaftsmodelle und Vertriebsstrategien fiir den Mittelstand und begleitet
Veranderungsprozesse in Menschen und Organisationen. Als Interim
Manager und absoluter B2B-Salesprofi blickt er auf mehr als 3 Jahrzehnte
Erfahrung in nationalen und internationalen Projekten zurlick. Er war und ist
in erster Linie fir produzierende Unternehmen, im Anlagenbau sowie im
Objektgeschéft tatig. Den Vertrieb von Produkten, Systemen, Anlagen und
Dienstleistungen  entwickeln, neu strukturieren und erfolgreich

verantworten ist sein Schwerpunkt.

Der Interim Manager bringt sich leidenschaftlich in die Mandate ein und
schatzt die Arbeit mit Menschen aus dem Unternehmensumfeld. Als
ausgebildeter Energieanlagenelektroniker und Diplom-Wirtschaftsingenieur

kennt er die Zusammenarbeit von Blue- und White Collar Mitarbeitern.

Ralf H. KOMOR hat langjahrige operative Fiihrungserfahrung auf C-Level als
Geschaftsfihrer, Geschéaftsleitungsmitglied und Prokurist. Im Laufe seiner
Tatigkeiten hat er Personalverantwortung fir bis zu 1.250 Mitarbeiter und
Umsatzverantwortung fur bis zu 120 Mio. Euro GUbernommen. Er begleitet
Veranderungsprozesse bei Menschen und Organisationen und berat
mittelstandische Unternehmen und internationale Konzerne bei der

Auswahl und Entwicklung von Talenten und Strategien.

In der Branche ist KOMOR als B2B Salesprofi anerkannt und leitet die
Fachgruppe Vertrieb & Marketing innerhalb der DDIM (Dachgesellschaft

Deutsches Interim Management e.V.), dem renommierten Berufsverband.
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# Seit 2014: KOMOR INTERIM MANAGEMENT

#2011 — 2014: Dresdner Kiihlanlagenbau (Vertriebsdirektor)

#2009 — 2011: komor business vizions (Beratung)

#2005 — 2008: Victaulic (Regional Manager Central Europe) #r@su/ _

#2002 — 2004: Nohl Darmstadt (Geschaftsleitung, Prokurist) tin Stats

#1999 — 2002: Rheinelektra Technik / ROM (Hauptniederlassungsleiter) Consu/tin
#1994 — 1999: ABB (Business Development, Sales & Marketing Manager)

#1988 — 1994: Raychem (Sales Manager)

#1984 — 1988: Studium Witschaftsingenieurwesen

#1981 — 1984: MBB (Informationselektroniker)

#1977 — 1981: Ausbildung Energieanlagenelektroniker

BRANCHEN:

# Interim Management
# Maschinenbau

# Anlagenbau

# Baunebengewerbe (Schwerpunkt BIM — Building Information Modeling)
# Beratungsdienstleistungen

SCHWERPUNKTTHEMEN:
# Interim Management

# Sales Management

# Business Development

# Innovations Management
# Geschaftsmodelle

# Digital Sales Excellence

FUNKTIONEN AD INTERIM:

# Leiter Gesamtvertrieb

# Leiter Business Unit

# Director Business Development

# Chief Sales Officer, CSO

# Geschaftsfiihrer Vertrieb und Marketing

KONTAKT:

RALF H. KOMOR 0

komor.de

ralf@komor.de

Sein Credo
"Resulting statt Consulting”, oder wie der
groRe Denker Max Weber schrieb:
“Der Einfall ersetzt nicht die Arbeit”

Your life
buoy!

+49-173-148-6843
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